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SCUCLA SECOMDARLA DI PRIMO GRADO - "C. GALLOZZ|"-5ANTA MARLA CAPUA WVETERE
Prot. 0001493 del 26/04/2023

WI-1 (Uscita) Ai Docenti dell’Istituto

Al DSGA
All’'Albo
Al sito web istituzionale

AVVISO INTERNO
PER LA SELEZIONE DI PERSONALE CON FUNZIONE DI
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
Progetto dal Titolo “TUTTI A SCUOLA” - Anno Scolastico 2022/2023
“Scuola Viva” V ANNUALITA’
P.R. Campania FSE 2021/2027 - Asse Ill — Priorita 2 — O.S. ESO 4.6. — Azione correlata 2.f.6

Cod. Uff. 165 CE
Codice CUP : G94C21000010002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 362 del 04/08/2021: “Programmazione nuovi interventi di contrasto
alla dispersione scolastica. Progetto “SCUOLA VIVA”, “AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO” e “CORPORE SANO
CAMPANIA” e stata disposta, in continuita con I'attuale programmazione e per un ulteriore quadriennio, la
prosecuzione del programma “Scuola Viva”- coerente con il Documento Regionale di Indirizzo Strategico per il
periodo 2021/2027 approvato con la Deliberazione di Giunta n. 489 del 12/11/2020 - per un importo complessivo
massimo pari a € 100.000.000,00, prevedendo I'ampliamento e I'estensione delle opportunita di adesione anche alle
istituzioni scolastiche non partecipanti al primo ciclo quadriennale tra il 2017 e il 2020;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n° 97 del 04/10/2021, & stato approvato
I’Avviso “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i relativi allegati, rivolto alle Istituzioni Scolastiche
di ogni ordine e grado della Regione Campania;

LETTO il Decreto Dirigenziale n. 683 del 02/12/2021, pubblicato sul BURC n° 114 del 13/12/2021, é stata disposta la
proroga, al 14/12/2021, del termine di scadenza per la presentazione, da parte degli Istituti Scolastici, delle proposte
progettuali;

VISTO il Decreto Dirigenziale n° 263 del 31/05/2022, pubblicato sul BURC n° 47 del 31/05/2022, sono state
approvate le risultanze istruttorie del Nucleo di Valutazione ed i relativi elenchi delle proposte progettuali ritenute
idonee e finanziabili, di quelle non ammesse alla fase della valutazione tecnica e di quelle ritenute non idonee e non
finanziabili;
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VISTO il Decreto Dirigenziale n° 452 del 22/09/2022 sono state disposte integrazioni e rettifiche al DD n° 263 del
31/05/2022;

VISTO il Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022 & stato approvato lo schema di atto di concessione da stipulare
con i soggetti beneficiari;

TENUTO CONTO che con lo stesso Decreto Dirigenziale n° 504 del 05/10/2022, cosi come rettificato dal DD n° 536
del 20/10/2022, & stato approvato I'elenco dei progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta essere inserito il
progetto riportato nella tabella sottostante:

Cod.Uff. CuP Istituto Scolastico Sede Titolo progetto Finanziamento
165 CE G94C€21000010002 | Scuola Secondaria di primo | Viale Kennedy “TUTTIA €50.000,00
grado “C. Gallozzi” S. Maria C.V.(CE) SCUOLA”

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n° 51 del 27/10/2021 relativa all’ approvazione del Programma Scuola Viva
— V Annualita - a.s. 2022/2023;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 31 del 27/10/2021 relativa all’approvazione del Programma Scuola Viva
—  VAnnualita - a.s. 2022/2023;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta formativa approvato dal Consiglio d’istituto ai sensi dell’art. 1 legge 107/2015, in
cui € inserito il Programma Scuola Viva — V Annualita - a.s. 2022/2023, codice ufficio 165 CE, dal titolo :” TUTTI A
SCUOLA”;
VISTO il decreto di assunzione a bilancio del finanziamento per I'E.F. 2023 Prot. 0001391 del 18/04/2023 relativo al progetto
dal Titolo “TUTTI A SCUOLA” - Anno Scolastico 2022/2023- P.R. Campania FSE 2021/2027 - Asse Ill Priorita 2 — 0.S. ESO 4.6. —
Azione correlata 2.f.6 - Cod. Uff. 165 CE- Codice CUP : G94C21000010002;
CONSIDERATO che per I’attuazione del progetto ¢ necessario avvalersi di figure
professionali aventi competenze per gli specifici ruoli nei vari percorsi costituenti I'azione
formativa
VISTI i criteri di selezione approvati dal Collegio Docenti e dal Consiglio di Istituto per disciplinare gli incarichi delle
figure professionali necessarie per la realizzazione del progetto nella seduta del 21 aprile 2023;
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto

COMUNICA

Che e aperta la procedura di selezione interna per il reclutamento di personale interno da impiegare per le funzioni di REFERENTE
PER LA VALUTAZIONE per il progetto “Scuola Viva” V Annualita dal Titolo “TUTTI A SCUOLA” - Anno Scolastico 2022/2023 - P.R.
Campania FSE 2021/2027 - Asse |ll — Priorita 2 — O.S. ESO 4.6. — Azione correlata 2.f.6 per la realizzazione delle attivita dei seguenti
moduli formativi

Moduli Titolo n.ore n. docenti n. alunni
Tutor destinatari

Modulo 01 “Territorio,arte e ceramica” 30 1 20/25

Modulo 02 “Fotografando” 30 1 20/25

Modulo 03 “Intercultura:Holé” 30 1 20/25
(Lingua spagnola)

Modulo 04 Lo spazio fragile e le “Bulle” di 30 1 20/25
sapone

Modulo 05 “Giornalisti in erba” 30 1 20/25

Modulo 06 “Che gioco da ragazzi I'economia” 30 1 20/25

Il progetto prevede lo svolgimento di attivita didattiche integrative extracurriculari che, relativamente a ciascuno dei succitati
moduli, saranno effettuate salvo nell’arco temporale compreso tra maggio 2023/luglio 2023 e settembre 2023/novembre 2023
per numero 1 o 2 incontri settimanali della durata di 3 ore ciascuno.
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Il personale con funzione di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE dovra essere in grado disvolgere le attivita previste dalle Linee
Guida ed in particolare:

garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne I'attuazione;

coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno stesso
obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la
costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e garantendo
I'informazione all’interno sugli esiti conseguiti

collaborare con la Dirigente Scolastica per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare
tutte le esigenze che dovessero sorgere per la sua corretta e completa realizzazione, partecipando alle
riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

elaborare una relazione finale dettagliata e rendicontativa sulle ore e sulle attivita svolte con relativo timesheet
evidenziando gli elementi di forza e i punti di criticita riscontrati;
svolgere I'incarico fino al termine di tutte le attivita didattiche e amministrative.

Criteri di selezione

Ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute, verra costituita dal Dirigente Scolastico un’apposita
commissione; la valutazione delle istanze da parte di detta commissione avverra tramite comparazione dei curricula
vitae allegati alle istanze medesime sulla base della verifica dei titoli culturali e delle esperienze pregresse possedute e
dichiarate dagli aspiranti, secondo i criteri e relativi punteggi individuati nella tabella/griglia di valutazione sotto riportata
che é parte integrante del presente Avviso:

SETTORE Titoli Punti per ogni MAX titoli
titolo/incarico valutabili
A) Titoli di studio afferenti la | 1) Laurea 10 n.l
funzione specifica 2) Corso di specializzazione post-laurea almeno 1 n.2
Punteggio max 18 biennale
3) Corso di perfezionamento e/o 1 n.2
formazione/aggiornamento almeno biennale
4) Master 1° o 2° livello 60 CF (ore 1500) 1 n.2
5) Dottorato di ricerca 2 n.1
B) Esperienza Lavorativa 1) Attivita di Referente per la valutazione 2 n.5
afferente la tipologia del modulo | nell’ambito di progetti PON/POR FSE negli ultimi
Punteggio max 17 cinque anni
2) Attivita di referente per la valutazione 1 n.5
all’interno della Scuola per progetti curriculari ed
extracurriculari
3) Esperienza lavorativa in attivita di 1 n.2

progettazione e coordinamento in ambito
scolastico (funzione strumentale ¢/o collaboratore

del DS)
C) Certificazioni informatiche - Certificazione ECDL/EIPASS... 3 n.2
Punteggio max 10 - Competenza informatica non certificata 1 n. 4
D) Corsi Formazione per la 1) Formazione certificata in tematiche del 1 N3
Didattica P.N.S.D.
Punteggio max 7 2) Corsi formazione riconosciuti dal MIUR o 2 n.2

da Enti esterni

Modalita di partecipazione alla selezione e termini di presentazione delle istanze

Gli interessati devono far pervenire un'apposita Istanza di partecipazione (redatta sul modello di cui all’Allegato
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A),corredata da Curriculum vitae in formato europeo un modello per ogni candidatura-debitamente firmata, entro le
ore 12:00 del giorno 03/05/2023:

e Brevi manu presso |'ufficio protocollo di questa istituzione scolastica.

e Oppure via pec all'indirizzo:cemm189008 @ pec.istruzione.it.

Sono ammessi alla selezione, pena I'inammissibilita della candidatura, i docenti interni a questa istituzione scolastica e
in possesso dei sotto elencati requisiti:

e Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea;

e godere dei diritti civili e politici

® non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione,di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

possedere competenze relative al piano di formazione proposto;

possedere abilita relazionali e digestione dei gruppi;

possedere adeguate competenze di tipo informatico.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e nell” ALLEGATO A hanno valore
di autocertificazione pertanto le stesse dovranno essere debitamente sottoscritte e corredate dal documento di
riconoscimento. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione,sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto DPR.
n.445/2000 e successive modifiche e integrazioni, implica responsabilita civili e sanzioni penali, oltre a costituire
causa di esclusione dalla partecipazione dal presente avviso ai sensi dell’art. 75 del DPR n. 445/2000. Qualora la
falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere
risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.. | suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione.

Graduatoria e pubblicazione dei risultati
La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nella domanda presentata. Saranno
valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del
presente Avviso e l'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Gli esiti della
valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola:https://scuolacarlogallozzi.edu.it
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro
gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva. In caso di reclamo il Dirigente
Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria
definitiva. L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto. In caso di rinuncia alla
nomina, da presentarsi entro due giorni dalla avvenuta comunicazione, si procedera alla surroga.

La selezione sara effettuata procedendo ad una valutazione comparativa dei curricula redatti in formato europeo. e
presentati contestualmente alla domanda di partecipazione (Allegato A domanda candidatura-dichiarazione dei titoli e
autovalutazione )alle attivita progettuali, sulla base dei criteri sopra specificati.

A parita di punteggio precede in graduatoria il docente piu giovane (con precedenza al docente con minore anzianita di
servizio).

Una apposita Commissione individuata dal DS e dallo stesso presieduta, tenuto conto delle istanze di disponibilita
pervenute, dei curricula vitae alle stesse allegate e dei criteri di valutazione come esplicitati nella succitata tabella,
provvedera alla formulazione della graduatoria provvisoria di merito secondo le modalita come sopra espresse che
saranno affisse all’albo della Scuola e al sito web dell’Istituto www.scuolacarlogallozzi.edu.it

La graduatoria pubblicata all’albo e al sito web avranno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo
entro 5 giorni dalla data della pubblicazione. Trascorso tale termine, si procedera alla nomina degli interessati,
provvedendo ad informare esclusivamente i docenti che si sono collocati in posizione utile nelle graduatorie di merito e per
i quali il Dirigente Scolastico procedera all’assegnazione dell’incarico. In caso di rinunzia alla nomina o di risoluzione del
provvedimento di incarico si procedera alla surroga utilizzando le suddette graduatoria di merito.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura.

Informazioni generali e compensi
Le attivita saranno svolte a partire dall” 2022/2023 e comunque fino a completa realizzazione del Progetto in costanza di
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rapporto d’'impiego con questa Istituzione Scolastica. Esse si articoleranno in prestazioni rese al di fuori dell’orario di servizio, a
supporto delle attivita formative finanziate dal POR FSE Campania 2014/2020 OT 10 OS 12 - Scuola Viva. L’attribuzione degli
incarichi avverra con provvedimento scritto di assegnazione che gli interessati dovranno sottoscrivere prima dell’inizio delle
attivita. All'atto dell’accettazione del provvedimento di nomina i soggetti interessati dovranno dichiarare la propria
disponibilita a svolgere I'incarico senza riserva e secondo le indicazioni dettate dalle Linee Guida della Regione Campania,
assicurando altresi la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attivita e nelle manifestazioni conclusive del
Progetto.

Il trattamento economico e quello previsto dal piano finanziario autorizzato; esso sara rapportato al numero di ore
effettivamente prestate e corrisposto a completamento dell’attivita e a seguito della effettiva erogazione e accredito dei Fondi
comunitari da parte della Regione Campania sul conto della Scuola. Il compenso previsto & assoggettato alle ritenute fiscali
assistenziali e previdenziali e all'imposta sul reddito delle persone fisiche nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
Legge. La retribuzione oraria lorda omnicomprensiva sara relativa alle ore di attivita effettivamente svolte in riferimento
all'incarico assegnato. Il numero di ore effettivamente prestate si desumera da apposito registro debitamente compilato e
firmato.

Trattamento dei dati
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita strettamente
connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica
dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003.

Diffusione del bando
Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante:
o affissione all’albo dell’istituto,
o pubblicazione sul sito web dell’istituto: :https://scuolacarlogallozzi.edu.it nella sezione SCUOLAVIVA.
o divulgazione a mezzo di circolare interna,
ed ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto.

In allegato:
- Allegato A (domanda candidatura-dichiarazione dei titoli e autovalutazione).

‘D,J;rigeme scolastico

‘o, GIUSEPPE MINGIONE
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ALLEGATO A
DOMANDA CANDIDATURA-DICHIARAZIONE DEI TITOLI E AUTOVALUTAZIONE

Al Dirigente Scolastico

della Scuola Secondaria di primo grado
“C. Gallozzi”
S. MariaC.V.(CE)

RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE alla procedura di selezione per il reclutamento di personale con funzione di
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE nell’ambito della realizzazione del
Progetto dal Titolo “TUTTI A SCUOLA” “Scuola Viva” V ANNUALITA’ -
Anno Scolastico 2022/2023.
P.R. Campania FSE 2021/2027 - Asse lll — Priorita 2 — O.S. ESO 4.6. — Azione correlata 2.f.6

Cod. Uff. 165 CE
Codice CUP : G94C21000010002

Il/La sottoscritto/a

nato/a prov. il

residente in CAP prov.

via/Piazza telefono

cell. Indirizzo di posta elettronica

codice fiscale in servizio presso codesta istituzione scolastica con funzione di

Disciplina
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CHIEDE
alla S.V. di partecipare alla procedura di selezione per il reclutamento di personale con funzione di per la
realizzazione delle attivita inerenti il Progetto dal Titolo “TUTTI A SCUOLA” - Anno Scolastico
2022/2023“Scuola Viva” V ANNUALITA’ P.R. Campania FSE 2021/2027 - Asse |l — Priorita 2 — 0.S. ESO
4.6. — Azione correlata 2.f.6

Cod. Uff. 165 CE
Codice CUP : G94C21000010002

Il/la sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi degli
artt.46 e 47 del DPR445/2000, sotto la propria responsabilita, di:

O Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione europea;

O Godere dei diritti civili e politici;

O non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi
della vigente normativa;

O essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

O

possedere abilita relazionali e digestione dei gruppi;

O possedere adeguate competenze di tipo informatico al fine di inserire i dati di sua pertinenza nelle piattaforme on-
line previste;

O aver preso visione del bando e di accettarne integralmente il contenuto;

O essere in possesso dei titoli dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e nel presente Allegato A hanno
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai ca ndidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76
del predetto DPR. n.445/2000 e
Successive modifiche e integrazioni, implica responsabilita civili e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione
dalla partecipazione dal presente avviso ai sensi dell’art. 75 del DPR n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art.
1456 c.c. Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione.

Il/la sottoscritto/a altresi autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.lgs. 196/2003 e
ss.mm.ii, e dichiara, sotto la propria responsabilita, che la documentazione dichiarata e/o allegata & conforme agli
originali, presentabili qualora fossero richiesti.

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, che i
titoli valutati nella scheda di valutazione che segue trovano riscontro nel curriculum vitae in formato europeo allegato
alla presente
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SETTORE Titoli Punti per ogni MAX Punteggioa | Punteggioa
titolo/incarico titoli cura del/lla cura della
.. | candidato/a | Commissione
valutabili
A) Titoli di studio | 1) Laurea 10 n.l
afferenti la funzione | 2) Corso di specializzazione post-laurea 1 n.2
specifica almeno biennale
Punteggio max 18 3) Corso di perfezionamento e/o 1 n.2
formazione/aggiornamento almeno biennale
4) Master 1° o 2° livello 60 CF (ore 1500) 1 n.2
5) Dottorato di ricerca 2 n.l
B) Esperienza 1) Attivita di Referente per la valutazione 2 n.5
Lavorativa nell’ambito di progetti PON/POR FSE negli
afferente la tipologia ultimi cinque anni
del modulo 2) Attivita di referente per la valutazione 1 n.5
Punteggio max 17 all’interno della Scuola per progetti
curriculari ed extracurriculari
3) Esperienza lavorativa in attivita di 1 n.2
progettazione e coordinamento in ambito
scolastico  (funzione strumentale e/o
collaboratore del DS)
C) Certificazioni. - Certificazione ECDL/EIPASS... 3 n.2
informatiche - Competenza informatica non 1 n. 4
Punteggio max 10 certificata
D) Corsi Formazione 3) Formazione certificata in tematiche 1 N.3
per la del P.N.S.D.
Didattica 4) Corsi formazione riconosciuti dal 2 n.2

Punteggio max 7

MIUR o da Enti esterni

PUNTEGGIO TOTALE

A tal uopo allega la sotto elencata documentazione che se mancante comportera I'esclusione dalla selezione prevista

dall'Avviso:

X Curriculum informato europeo, firmato in ogni pagina, con espressa dichiarazione di veridicita debitamente
sottoscritto in ogni sua pagina con espressa dichiarazione di responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/00 art. 21; 47; 76,
compreso di autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003
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