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A tutti i docenti 

All’Albo dell’Istituto 
Al sito web istituzionale -Sezione PON 

Al DSGA 
 

DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA  

PERSONALE CON FUNZIONE 

DI ESPERTO DI LINGUA INGLESE CON PRIORITA’ ASSOLUTA AI MADRE LINGUA  
 

IDIRIGENTESCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi”ess.mm.ii.; 

VISTO            il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento recante norme in      
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15  marzo 1997,  n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” ess.mm.ii.; 

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, “Codice dei Contratti Pubblici”, successivamente modificato dal D.Lgs. 19 
aprile2017, n. 56 (cd. Decreto correttivo), recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 
18 aprile2016,n. 50”, dal D.L. 18aprile2019,n. 32, convertitonellaLegge14giugno2019, n.55(c.d. 
Decreto“Sblocca Cantieri”),e dal D.L.16 luglio2020, n.76(c.d.“Decreto Semplificazioni”), coordinato con la 
legge di 

. 





                   conversione 11settembre  2020, n. 120,recante: «Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale»; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129,concernente "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione   
                  amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche,ai sensi dell’articolo1,comma 143, della   
                  legge 13 luglio2015,n. 107.; 
VISTO      l’Avvisopubblicoprot.n.33956del18/05/2022–Realizzazionedipercorsi educativi volti al  
                  potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la 
                  socialità e l’accoglienza – Programma Operativo Complementare (POC) “Per la  Scuola, competenze e ambienti 
                  per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1,10.2  
                  e 10.3– Azioni 10.1.1, 10.2.2 e10.3.1; 
VISTO      l’inoltro della candidatura in data 30/05/2022 del Progetto dal titolo “Apprendere in digitale” 
                 protocollato al n.1080750 dall’ADG; 
VISTA    la nota AOOGABMI Prot. 0053465 del 21/06/2022 del Ministero dell’Istruzione con la quale sono  
                 state elaborate le graduatorie definitive delle Istituzioni Scolastiche che hanno presentato la propria proposta 
                 e di cui progetti sono stati dichiarati ammissibili al finanziamento; 
VISTA     la lettera di autorizzazione MIUR Prot. AOOGABMI-53714del21/06/2022 alla realizzazione del  Progetto dal  
                 titolo “Apprendere in digitale”- Codice:10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-387con il relativo impegno di spesa per  
                 codesta Istituzione Scolastica pari ad € 20.015,70; 
VISTO     il Decreto di assunzione al bilancio Prot. n.3263 
                del19/07/2022con il quale si è provveduto all’inserimento del progetto nel Programma annuale; 
VISTE    le linee guida ministeriali aventi oggetto i chiarimenti sulla selezione del personale e relative aspetti di natura 
                fiscale, previdenziale e assistenziale; 
VISTE    le Delibere degli Organ  i Collegiali con le quali si è provveduto all’inserimento del progetto nel PTOF, e  
                 comunque afferenti al progetto in oggetto; 

 

CONSIDERATO 

VISTO 

 
 
 

           VISTA 

VISTO 

 

che per l’attuazione del progetto è necessario avvalersi di figure professionali aventi 
competenze per gli specifici ruoli nei vari per corsi costituenti l’azione formativa 

l’Avviso: 

 

La convocazione della commissione Prot.0005055 del 08/11/2022; 

il verbale Prot. n.0005091 del 09/09/2022; 
 
 

DECRETA 
 
 

in data odierna la pubblicazione all’Albo dell’Istituto della graduatoria provvisoria relativa all’Avviso sopra elencato 
per ciascun Modulo formativo del progetto in oggetto. 
Avverso alle graduatorie predette, può essere presentato, a questo Ufficio, ricorso da parte dei candidati entro le 
ore14:00 del 14/11/2022. 
Decorso tale termine, senza che sia pervenuta alcun reclamo avverso le graduatorie provvisorie, sarà redatta 
la graduatoria definitiva e pubblicata all’Albo on line e sul sito web dell’Istituto. 

 
 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.Giuseppe Mingione 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art.3,co.2,D.Lvon.39/1993 

Prot.0004463 del 
05/10/2022 

Avviso per la selezione di personale con 
Funzione di esperto Esterno di lingua inglese 
con priorità assoluta ai madre lingua 
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  GRADUATORIA PROVVISORIA 
 

PERSONALE CON FUNZIONE DI ESPERTO DI LINGUA INGLESE CON PRIORITA’ 
ASSOLUTA AI MADRE LINGUA 

 
N. Candidato/a A)Titolo di 

accesso 
DOCENTE 
madrelingua 

 

A)Titolo 
di accesso 
DOCEN
TE NON 
madreling
ua 

 

B) 
Ulteriori 
titoli 
inerenti 
al 
profilo 

C) Esperienza 
lavorativa 
afferente la 
tipologia del 
modulo 

D) 
Pubblicazion
i  afferenti la 
tematica  
specifica del 
modulo 

E) Certificazione 
informatiche  
 
E) altre 
certificazioni  

G) 
Abilitazione 
all’insegnamen
to  

 

H) Corsi di 
formazione per 
la didattica 

     Punteggio 
Attribuito dalla 
Commissione 

1 Prof. ssa  
Palmiero Luigia 

0 6 0 2         0           5          0 0 13 

 
 
 
 
 
 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                            Dott. Giuseppe Mingione 
                        Firma autografa sostituita a mezzo      
stampa ai sensi dell’art.3, co. 2,D.Lvo n. 39/1993 



 



 



 


